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Leistungsvereinbarung

zwischen

Stadt Kloten (nachfolgend ,Stadt* genannt)
Kirchgasse 7, 8302 Kloten

vertreten durch Stadtrat Kloten

und

freiwillig@kloten (nachfolgend ,freiwillig@kloten* genannt)
freiwillig@kloten, Kirchgasse 23, 8302 Kloten

vertreten durch Herrn Kurt Hottinger (Prasident) und Frau Karin Egli (Vorstandsmitglied)

betreffend

Dachorganisation Freiwilligenarbeit in Kloten
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1.2,

2.2,

Praambel

Gemeinsames Bekenntnis zum Altersleitbild der Stadt Kloten

Ziff. 1.1.1.

Ziff. 1.1.2.

Das Altersleitbild der Stadt Kioten wurde vom Stadtrat Kloten am 22. Januar 2013
genehmigt. Explizit die Saule Freiwilligenarbeit bildet die Grundlage firr diese
Leistungsvereinbarung.

Basierend auf dem Altersleitbild sowie den strategischen Leitlinien des Stadtrates
wurde am 23. Januar 2013 der Verein .freiwillig@kloten“ gegriindet. Seine Sta-
tuten bilden ebenfalls eine Grundlage fir diese Leistungsvereinbarung.

Zweck dieser Leistungsvereinbarung

Ziff. 1.2.1.

Ziff. 1.2.2.

Mit dieser Leistungsvereinbarung soll gewahrleistet werden, dass die Freiwilli-
genarbeit als wichtiger Bestandteil des generationenubergreifenden Zusammen-
lebens in der Stadt Kioten auf der Basis von Eigeninitiative gefordert wird.

Die Leistungsvereinbarung regelt die gegenseitigen Rechte und Pflichten im Zu-
sammenhang mit den von der Stadt an den Verein freiwillig@kloten tibertragenen
Aufgaben.

Leistungen der Stadt an den Verein

Finanzielle Leistungen

Ziff. 2.1.1.

Ziff. 2.1.2.

Die Stadt zahlt dem Verein freiwillig@kloten unter Vorbehalt der Genehmigung
des Voranschlages durch den Gemeinderat einen jahrlichen Beitrag von Fr.
65°000.-. Die Auszahlung erfolgt jeweils auf Jahresbeginn nach Rechnungstel-
lung von freiwillig@kloten.ch.

Die Verwendung des Betrages basiert auf dem Vereinszweck und ist im Budget
einsehbar. Abschliessend ist die Generalversammiung des Vereins
freiwillig@kloten fur das Budget verantwortlich.

Dienstleistungen fiir den Verein freiwillig@kloten beziiglich Geschiftsstelle

Ziff. 2.2.1.

Ziff. 2.2.2.

Ziff. 2.2.3.

Ziff. 2.2.4.

In einem separaten Vertrag wird festgehalten, welche entgeltlichen Dienstleistun-
gen die Stadt gegentber dem Verein erbringt. Grundsatzlich ist der Vereinsvor-
stand fir den Vereinsbetrieb inkl. Geschaftsstelle verantwortlich. Als Schnittstelle
zum Verwaltungsbetrieb Stadt Kloten fungiert die Drehscheibe Bevélkerung
AKKU.

Die Anstellung von Personal sowie Lohnadministration erfolgt grundsatzlich durch
den Verein. Die Stadt (Bereich Finanzen+Logistik) steht fur Abklarungen und
Auskiinfte zur Verfugung.

Integriert in die verschiedenen Fachstellen an der Kirchgasse mietet sich der
Verein freiwillig@kloten mit seiner Geschaftsstelle ein. Die Arbeitsplatz-
Infrastruktur wird gemass Vertrag zur Verfugung gestelit.

Die im Vertrag aufgefuhrten Dienstleistungen werden dem Verein durch die
Finanzverwaltung jahrlich mit einer Pauschale in Rechnung gestellt.

Leistungen des Vereins freiwillig@kloten fiir die Stadt Kloten
Allgemeine Pflichten

Ziff. 3.1.1.

Ziff. 3.1.2.

Der Verein freiwillig@kloten fihrt einen ordnungsgemassen Vereinsbetrieb. Ins-
besondere fuhrt er eine einheitliche ordnungsgemasse Buchhaltung mit Ab-
schluss und protokolliert seine Beschiusse.

Die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des Vereins freiwillig@kloten
wird durch die gewahlten Revisoren gepriift und an der Generalversammlung ab-
genommen. Die Jahresrechnung wird dem Stadtrat im Anschluss an die General-
versammlung eingereicht.
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Ziff. 3.1.3.  Der Verein informiert den Stadtrat schriftlich und vorgéngig tiber geplante Statu-
tenanderungen.

Ziff. 3.1.4. Der Verein unterhalt mit der Stadt einen regelmassigen Kontakt und Informati-
onsaustausch, indem ein Mitglied des Stadtrats im Vorstand Einsitz nimmt. Sei-
tens Stadtverwaltung ist als priméare Anlaufstelle die Drehscheibe Bevélkerung
AKKU, sekundar die Bereichsleitung Gesundheit+Aiter bezeichnet.

Ziff. 3.1.5.  Der Verein kann in eigenem Ermessen und auf eigene Rechnung fur bestimmte
Aufgaben (z.B. Geschéaftsstelle) Personen anstellen und entschadigen. Er ist fir
die Rekrutierung, Anstellung und Entiohnung inkl. der Abrechnung von Sozialver-
sicherungsbeitréagen selbst verantwortlich.

Ziff. 3.1.6. Leistungen, welche bei freiwillig@kloten beantragt werden, durfen nur an Mitglie-
der erbracht werden, welche die jahrliche Mitgliedschaft bezahlen.

3.2. Aufgaben und Leistungen

Ziff. 3.2.1.  Der Verein freiwillig@kloten betreibt eine Geschaftsstelle fur die Freiwilligenarbeit
in Kloten. Das dazugehérende Stellenprofil ist durch die Vertretung der Stadt im
Vorstand zu genehmigen und die Stelle soll 6ffentlich ausgeschrieben werden.
Primare Aufgabe dieser Geschaftsstelle ist die inhaltliche Koordination des Ver-
sorgungsnetzes der Stadt Kloten gemass Alterskonzept.

Ziff. 3.2.2. Der Verein freiwillig@kloten mit seiner Geschaftsstelle ist Anlauf-und Auskunfts-
stelle fur samtliche Fragestellungen im Bereich Freiwilligenarbeit und unterstitzt
Freiwillige aus allen Bereichen.

Ziff. 3.2.3.  Der Verein freiwillig@kloten betreibt die Freiwilligen-Agentur.

Ziff. 3.2.4.  Der Verein freiwillig@kloten schafft optimale Rahmenbedingungen fiir die lokale
Freiwilligenarbeit.

Ziff. 3.2.5.  Der Verein freiwillig@kloten vernetzt die Institutionen, die mit Freiwilligen
arbeiten.

Ziff. 3.2.6. Der Verein freiwillig@kloten fordert die Anerkennung der Freiwilligenarbeit.

3.3. Leistungsindikatoren und Berichtwesen

Ziff. 3.3.1.  Die Leistungsindikatoren sollen das Angebot des Vereins freiwillig@kloten trans-
parent und uberprufbar machen. Daraus ergeben sich die Grundlagen fiir das Be-
richtwesen bzw. die regelméassigen Rapporte.

Ziff. 3.3.2.  Der Verein freiwillig@kloten verfasst jahrlich (z.Hd. der Stadt Kloten) einen Jah-
resbericht. Der Jahresbericht beinhaltet quantitative Angaben gemass Zielset-
zung, eine qualitative Einschatzung des Verlaufs sowie einen Ausblick auf die
kommende Berichtsperiode. Im Rahmen des Berichtswesens ist insbesondere
auch jahrlich darzulegen, wie und in welchem Rahmen die Pflichten des Vereins
wahrgenommen wurden. Der Jahresbericht ist unaufgefordert jeweils bis spates-
tens 30.6. des Folgejahres dem Gemeinderat zur Verfiigung zu stellen.

Ziel Indikator

Das Angebot der Freiwilligen Agentur wird benitzt. Anzahl Freiwillige / Hilfesuchende
Anzahl Vermittlungen

Das Angebot des Vereins freiwillig@kloten ist breit vernetzt. | Institutionalisierte Zusammenarbeit mit
den relevanten Akteuren wie Landeskir-
chen, Spitex, Fachstellen und Vereine

Das Angebot des Vereins freiwillig@kloten ist 6ffentlich be- | Darstellung in Medien
kannt. Offentliche Informationsveranstaltungen,
Gezielte Zusammenarbeit mit Partnern

Die Anlaufstelle ist fur die Kliotener Bevélkerung nieder- | Prasenzzeiten / Offnungszeiten der Ge-
schwellig zuganglich. schéaftsstelle sowie der Freiwilligen Agen-
tur. Anzah! erfolgreiche Vermittlungen.
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Der Verein freiwillig@kloten lanciert bedarfsgerechte Ange- | Anzahl und Qualitdt umgesetzter Projekte
bote und Projekte im Sinne der Versorgungsiliicke und Angebote

4.  Haftungsfragen

4.1. Haftpflicht der Stadt Kloten

4.2.

5.2,

5.3.

6.2.

Ziff. 41.1. Die Stadt Kloten haftet im Rahmen der Grundeigentumerhaftung (ZGB 679) fir
Schaden.

Ziff. 4.1.2.  Die Stadt haftet weiter im Rahmen der Werkeigentimerhaftung (OR 58) fur
Schaden, die aus der fehlerhaften Anlage oder Herstellung oder aus mangelhaf-
tem Unterhalt entstehen.

Ziff. 41.3. Die Stadt hat hierzu die notwendigen Versicherungen abgeschlossen.
Haftpflicht des Vereins freiwillig@kloten

Ziff. 4.2.1.  Der Verein freiwilig@kloten haftet fur Schaden, die unmittelbar im Rahmen eines
Freiwilligeneinsatzes entstehen und nicht auf Grobfahriassigkeit zurtickzufiihren
sind.

Ziff. 4.2.2.  Der Verein freiwillig@kloten schliesst fiir sich selbst und die Freiwilligen, die im
Einsatz fur freiwillig@kloten sind entsprechende Versicherungen ab (Haftpflicht,
Mobiliar und Unfall).

Anwendbares Recht und Konfliktlésung
Anwendbares Recht

Ziff. 5.1.1.  Fur diesen Vertrag sind in erster Linie die Bestimmungen des Schweizerischen
Obligationenrechts anwendbar.

Ziff. 5.1.2.  In zweiter Linie kénnen auch Bestimmungen des 6ffentlichen Rechts herbeigezo-
gen werden

Schlichtungsstelle

Ziff. 5.2.1.  Im Konfliktfall bemiihen sich die Parteien, eine gitliche einvernehmiliche Ldsung
zu finden.

Ziff. 5.2.2. Lé&sst sich diese Losung nicht finden, so sind die Parteien bereit, einen neutralen
vom Bezirksrat Biilach bezeichneten Vermittler zu akzeptieren.

Gerichtsstand

Ziff. 5.3.1.  Falls mit dem Vermittler gemass Ziff 5.2.2. keine Einigung zustande kommt, sind
die ordentlichen Gerichte von Kloten zustandig.

Schlussbestimmungen
Dauer

Ziff. 6.1.1.  Die Leistungsvereinbarung beginnt am 1. Januar 2017 und dauert drei Jahre bis
" zum 31. Dezember 2019. Anschliessend verléngert sie sich jeweils stillschwei-
gend um ein Jahr, sofern im vorherigen Geschaftsjahr keine Unregelmassigkeiten
oder Zielverfehlungen festgestellt worden sind und diese durch die Stadt bzw. de-
ren Organe nicht mindestens 6 Monate vor Ende Geschaftsjahr dem Verein zur
Nachbesserung angekiindigt worden sind.

Vertragsanpassungen

Ziff. 6.2.1.  Vertragsanpassungen bedirfen zu lhrer Gultigkeit der schriftlichen Form und sind
jeweils von beiden Parteien rechtsguiltig zu unterzeichnen.
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Ziff. 6.2.2.  Eine Reduktion dieses Beitrages, u.a. bei einer entsprechenden Budgetstrei-
chung durch den Gemeinderat bedingt eine einvernehmliche Anpassung der ge-
genseitigen Leistungspflichten.

6.3. Kiindigung

Ziff. 6.3.1.  Die Leistungsvereinbarung ist im Anschluss an die dreijahrige Vertragsdauer ge-
genseitig unter Einhaltung einer 1-jahrigen Kundigungsfrist jeweils auf das Ende
eines Kalenderjahres kiindbar.

Ziff. 6.3.2.  Aus wichtigen Griinden, namentlich schwerwiegender Vertragsverletzung, kann
die Leistungsvereinbarung jederzeit einseitig aufgelést werden.

6.4. Inkraftsetzung

Ziff. 6.4.1. Diese Leistungsvereinbarung tritt nach Genehmigung durch den Stadtrat und
durch den Vorstand des Vereins freiwillig@kloten auf den 1.1.2017 in Kraft und
ersetzt die Leistungsvereinbarung vom 8.07.2014.

Kloten, 21. Juni 2016 Kloten, 21. Juni 2016

Stadt Kloten erein freiwillig@kloten

£
Vo /-
René Hubgr omas Peter Kurt Hottinger KarinEgli
Stadtprasisent Verwaltungsdirektor Prasident Vorstandsmitglied
Anhénge:
Anhang 1: Statuten Verein freiwillig@kloten

Anhang 2: Altersleitbild der Stadt Kioten

Anhang 3: Beschluss StR vom 8. Juli 2014

Anhang 4: Broschire Leitbild freiwillig@kloten

Angang 5: Vertrag betreffend Dienstleistungen fiir die Geschaftsstelle
Anhang 6: Angebote Verein freiwillig@kloten, Stand Juni 2016



