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ANTRAG GEMEINDERAT KLOTEN

- Beschluss

3.0.5 Kulturforderung

Kulturkonzept; Uberarbeitung; Schaffung Stelle Kulturbeauftragtelr,

Ausgangslage

2010 verabschiedete der Stadtrat das aktuell gilige Kulturkonzept der Stadt Kloten. Mit der Umsetzung des
Konzepts wurde das Thema Kulurforderung an den neu gegrindeten Kulturverein "Szene Kloten"
ausgelagert Die im Kulturkonzept 2010 definierten Ziele wurden im Analyse-Workshop im Herbst 2019 durch
eine breit aufgestellte Arbeitsgruppe refiektiert und in Form einer Kurzanalyse festgehalten. Nach zehn Jahren
kann im Anschluss an den Workshop Folgendes festgehalten werden:

Vieles wurde in den vergangenen Jahren aufgebaut und vieles ist entstanden. Die Entwicklung ist positv zu
bewerten. Der Vorstand des Vereins Szene Kloten hat sich in dieser Zeit ehrenamtich sehr engagiert und
vieles erreicht Pionierpersonlichkeiten haben diese Jahre gepragt und alle Akfivitien wurden pragmatisch
angegangen und umgesetzt Nach 10 Jahren hat sich in der Entwicklung der Kulurlandschat Kloten eine
gewisse Stagnation eingestellt Die Leistungsfahigkeit der Freiwiligenarbeit im Verein Szene Kloten stsst an
Grenzen.

Die Politk lagerte die kulturelle Entwicklung und die Vergabe von Unterstizungsgeldern an den Verein aus.
Die Vergabe von 6ffentichen Fordergeldern durch einen Verein ist poliisch jedoch ungenligend abgestiitzt

Die im Konzept von 2010 festgehaltenen Strukturen wurden nicht wie damals angedacht, umgesetzt Der
Verein ist nach wie vor in erster Linie operafiv #tig und wird nicht als strategisches Organ eingesetzt und
wahrgenommen. Die mit Kulur vertrauten stddischen Stellen (Bereich F+S, Zentrumsmanagement und
AKKU) arbeiten punktuell mit dem Verein Szene Kloten (Programmverantwortiche, Geschéafsstelle,
Prasidium) zusammen. Regionale Leuchtirme und das damit verbundene «Branding» fehlen. Einerseits
zeigte die Analyse auf, dass die Inhalte des Kulturkonzeptes nach wie vor akiuell sind und andererseits, dass
die Strukiuren und die Einbindung in den poliischen Alltag neu definiert werden mussen.

Der Stadfrat hat sich an seiner Klausur im Herbst 2020 mit dem Thema "Aktualisierung Kulturkonzept' befasst
und der Ressortvorsteherin Bevolkerung den Aufrag gegeben, das Thema weiter zu entwickeln und mit einem
formellen Anfrag an den Gesamistadfrat zu gelangen. An seiner Sitzung vom 8. Juni 2021 verabschiedete der
Stadfrat das neue Kulturkonzept (Beschluss 120-2021). Mit dem neuen Konzept dbernimmt der Stadfrat
wieder verstarkt politsche Verantwortung im Thema Kulturforderung.



Kulturkonzept der Stadt Kloten

Die Kulturforderung ist ein verfassungsmassiger Aufrag fur die Gemeinden und richtet sich nachfolgenden
beiden Artkeln der Verfassung des Kantons Zrich.

= Art 8 Kanbbn und Gemeinden schaflen glinstge Rahmenbedingungen fir wirtschatliche, kulurelle,
soziale und dkologische Innovation.

= Art 120 Kanton und Gemeinden fordern die Kultur und die Kunst

Kultur-Begriff — wie ihn die UNESCO versteht

«Die Kultur kann in ihrem weitesten Sinne als die Gesamtheit der einzigarigen geistigen, materiellen,
intellektuellen und emotionalen Aspekte angesehen werden, die eine Gesellschaft oder eine soziale Gruppe
kennzeichnen. Dies schliesst nicht nur Kunst und Literatur ein, sondern auch Lebensformen, die Grundrechte
des Menschen, Wertsysteme, Tradiionen und Glaubensrichtungen.

KULTURIST VIELFALT - LEITGEDANKEN FUR DIE KULTUR IN KLOTEN

Wir verstehen Kultur als verbindendes Element des gesellschatlichen Zusammenlebens. Die Kulturforderung
der Stadt Kloten beriicksichtigt hauptsachlich Projekte, die in einem Bezug zu Kloten oder zur naheren
Umgebung stehen. Im Mitelpunkt steht ein breites und buntes Kulturangebot und die Férderung und
Vernetzung der Kulturarbeit von kulurell-kinsterisch taigen Menschen, Vereinen und Insftuonen vor Ort
Kultur hat das Potenzial, ein wesenticher Standortiakior und Wirtschafiszweig zu sein. Die Kultur(-forderung)
wird wieder Teil der poliischen Agenda.

Kultur soll

* die |dentfikation mit Kloten starken
= ein lebendiges Kloten fordern

= die Atraktivitit von Kloten steigern
= die Bevolkerung verbinden

Ziele

Die Stadt Kloten

= ermdglicht ein vielfaliges kulturelles Angebot fir die Bevolkerung

= fordert die Inifatve von Kulturanbietern mitels Infrastruktur und Finanzen
= fordert die Koordination und Vernetzung von kulturell tiigen Akteuren

= fordert die Jugendkultur
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Struktur
Die Struktur wird aufgrund der Analyse und der gemachten Erfahrungen in den vergangenen
zehn Jahren wie folgt angepasst

Legende

Gemeinderat
stadtische Organe

Private

Stadtrat

Kulturrat
Vorsitz Mitglied des Stadirates

Szene Kloten Kulturbeauftragte/-r

Akteure / Vereine

Bevdlkerung

Organisation innerhalb der Stadtverwaltung
Das Thema Kultur ist in fast allen Gemeinden und Stadten im Prasidialdepartement eingegliedert Deshalb soll
die Kulturbeaufragten-Stelle als Stabstelle definiert und dem Verwaltungsdirektor direkt unterstellt sein.

AUFGABEN

Der Gemeinderat

= Sefzt den verfassungsmassigen Aufrag gem. Art. 120 der Kantonsverfassung des Kantons Zirich um
indem er mit dem Budget die finanziellen und personellen Ressourcen fir die Kulturforderung der Stadt
Kloten bewilligt

Der Stadtrat

= st veraniwortich fir die Umsetzung des Kulturkonzepts.

= genehmigt die Kulurstrategie.

= beantragt dem Gemeinderat die Ressourcen flir die kulturelle Forderung.

= schliesst Leistungsvereinbarungen ab.

» selzt gestiizt auf Art 22 GO neu einen Kulturrat als beratende Kommission ein, stelt mit dem
zustdndigen Mitglied des Stadtrats fur Kultur das Présidium des Kulturrates und wahit die Mitglieder des
Kulturrats (mind. 5 und max. 9 Mitgliedern).

= genehmigt das Geschaftsreglement des Kulturrats.

= beschliesst tber die Antrége des Kulturrates im Rahmen seiner Kompetenzen.

= (berprift mindestens alle 8 Jahre das Kulturkonzept
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Der Kulturrat

= erarbeitet die Kulturstrategie und sefzt kulturelle Schwerpunkte.
= prift Unterstitzungs-und Férderungsgesuche.

= stellt quartalsweise Antrag fur die Fordergelder an den Stadtrat
= jstdie Instanz, welche kulturelle Anliegen diskutiert

Der/die Kulturbeauftragte

= st Anlaufstelle und Drehscheibe fur kulturellen Belange.

» istdie Geschafisstelle des Kulturrates (Protokoll, Administration, Kulturstrategie und -forderung).
= st veraniwortich fir die Kommunikation der Kultur Agenda.

= schaft und koordiniert Netzwerk-und Unterstiizungsgefasse flir lokale Akteure im Kultursekior.
= st verantwortich fir die kantonale und regionale Vernetzung.

= erfllt weitere Aufgaben gemass Funktionenbeschrieb.

Kulturverein Szene Kloten

= Zwischen der Stadt Kloten und dem Kulturverein Szene Kloten besteht eine Leistungsvereinbarung.

= Zur Erfullung der Leistungsvereinbarung stellt die Stadt Kloten dem Kulturverein einen jahrlichen
Pauschalbetrag zur Verfligung.

= Die Stadt Kloten Ubergibt dem Kulturverein das Blcheler-Hus unentgeltich zur Bewirtschafung (Nutzung
fur kulturelle Anlasse, Vermietungen, Vereinssiz efc.).

» Die Stadt Kloten beaufragt den Kulturverein mit dem Betrieb des Ortsmuseums.

Kloten im Kantonalen Vergleich mit &hnlichen Stadten.

Neben den beiden grossen Kulturstadten Zirich und Winterthur kénnen folgende Stadte verglichen werden:

Stadt Anzahl Einwohner*innen | Stellenprozent Kulturbeauftragte/r

Bilach 22'000 | 40% (Aufstockung mit neuem Kulturzentrum geplant)
Dietikon 27'500 | 70% Kulturbeaufragte / 20% Assistenz

Thalwil 18'500 | 70%

Wetzikon 25'000 | 80%

Erwagungen

Das Thema Kullur soll wieder verstarkt auf die poliische Agenda kommen. Mit dem Outsourcing sémficher
Kulturforderaufgaben ist Thema Kultur nahezu ganzlich aus dem Stadfrat verschwunden.

Die Vergabe offenticher Kulturfordergelder gehért in die Hand des Stadtrates, wo auch die Vereinsforderung,
die Belebung des offentichen Raums und Grossanlasse auf dem Stadiplaiz angesiedelt sind, welche alle
ebenfalls kulturelle Aktvititen tangieren. Der ehrenamtiich arbeittnde Vorstand des Kulturvereins Szene
Kloten stimmt dieser Forderung zu.

Das Szene-Kulturbiro kann Aufgaben 'Vernetzung' und ‘Anlaufstelle fur Kulturschaflende' nicht in
ausreichendem Umfang wahrnehmen. Das Kulturkonzept 2010 wird in diesem Punkt nicht gelebt

Gerade die Corona-Pandemie hat gezeigt wie wichiig Kultur ist, aber auch wie wichtg Kulturforderung ist
Hier ist die Stadt Kloten gegeniber der Kreativwirtschat gefordert, geeignete Rahmenbedingungen zu
schafien. Der Aubau und die Bedlriisanalyse in der Bevolkerung sowie bei den lokalen Kulturschafienden
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braucht Zeit Deshalb soll die Aufbauarbeit jezt beginnen, so dass die Kulturforderung der Stadt Kloten ihre
Wirkung bald erzielen kann.

Fir die Fachstelle Kultur Kanton Zirich ist es wichig, eine formelle, mit Kompetenzen ausgestatiete
Ansprechperson fir das Thema Kultur in der Flughafenstadt zu haben. So kénnen (berregionale Trends,
Kooperationen und Projekte miteinander realisiert werden. Auch finanziell ist es atraktv naher am Puls der
kantonalen Kulturforderung zu sein.

Die akiuelle finanzielle Lage der Stadt Kloten zwingt zur Zurlickhaltung. Fir den Aubau der Stelle einer/eines
Kulturbeaufragen wird mit einer moderaten Teilzeistelle von 60% den umfangreichen Aufgaben in der
kulturell vielfiligen Stadt Kloten Rechnung getragen. Die grobe Aufgabenibersicht- und Schwerpunkie
des/der Kulturbeaufragten:

1. Anlaufstelle und Drehscheibe fur kulturelle Belange 15%
2. Geschafisstelle des Kulturrats (Kulurstrategie und -forderung) 15%
3. Verantwortung Kommunikation gesamistidische Kultur Agenda 15%
4. Lokale, regionale und kantonale Zusammenarbeit/\Vernetzung 15%

Im Rahmen der geplanten Anpassung der Leistungsvereinbarung mit dem Kulturverein Szene Kloten wird die
Aufgabe "Kulturblro" mit den entsprechenden finanziellen Miteln an die Stadt zurlickgehen. Gleichzeitig
werden die in der LU21 definierten abzubauenden Aufgaben aus dem weiteren Kulturbereich, welche bisher
durch die Drehscheibe Bevolkerung AKKU (20 Stellen-%) sowie die Musiknetz Koordinationsstelle (7 Stellen-
%) wahrgenommen wurden, in den Aufgabenbereich der neu zu schaflenden Stelle fallen.

Die Kultur soll im Organigramm der Stadiverwaltung Kloten nicht langer fehlen, sondern einen Beitrag leisten,
die gesteckien Ziel der Vision 2030 zu erreichen.

Beschliisse Stadtrat:

1. Der Stadtrat bewiligt die Schaflung einer 60% Stelle "Kulturbeaufragte/r" und stellt dem Gemeinderat
den Antrag, diese Stelle auf den 1. Januar 2022 zu genehmigen.

2. Im Stellenplan 2022 werden im Bereich VDir (Kostenstelle 2210.00) auf den 1. Januar 2022 60
Prozente in der Funkfionsstufe 40 fir die Kulturbeaufragten-Stelle geschaffen. Die neue Funkfon wird
im Funktonenkatalog als "Kulturbeaufragte/r" im Bereich 22 Funktionsstufe 40 aufgenommen.

3. Die Kosten von rund Fr. 80'000 inkl. 20% Sozialabgaben fir die Kulturbeaufragten-Stelle sind ab
Budget 2022 ordentich zu budgeteren.

4. Die Ressortvorsteherin Bevolkerung wird beaufragt die Leistungsvereinbarung mit dem Verein Szene
Kloten gemass neuem Kulturkonzept auf das Kalenderjahr 2022 anzupassen.

Antrag Stadtrat:

Der Stadfrat beantragt dem Gemeinderat folgenden Beschluss:
1. Die Schafung einer 60% Stelle "Kulturbeaufragte/r" wird per 1. Januar 2022 genehmigt

Beschluss:
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Miteilungen an:

= Gemeinderat

= Verein Szene Kloten

= RV Bevdlkerung

= Bereichsleiter F+L

= Bereichsleiter F+S

= Drehscheibe Bevolkerung AKKU
= Zentrumsmanagerin

= Leiter Liegenschaften (Arbeitsplatz)
= Leiter IT (Arbeitsplaz)

= Leiterin Personaldienst

= Leiter Kommunikation

Flr gefreuen Auszug:

Jacqueline Tanner
Ratssekretarin
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